
Möchtest Du Erfahrungen in einer renommierten internationalen Unternehmensberatung sammeln? Bist Du interessiert 

daran, aktiv im Projektgeschäft zu arbeiten? Dann bist du bei uns genau richtig! 

TRANSEARCH International ist eine der weltweit führenden Executive-Search Beratungen und begleitet Entscheider:innen 

auf Vorstands- und Geschäftsführungsebene bei der Suche, Auswahl und Entwicklung von Top-Level Führungskräften. Unser 

Kundenportfolio ist branchenübergreifend und beinhaltet bekannte Großkonzerne, den internationalen Mittelstand und die 

Unternehmen von morgen. 

 

Für unseren Standort München suchen wir ab sofort Verstärkung: 

RESEARCH ASSOCIATE (M/W/D) 
als Werkstudierende oder Praktikant:innen (m/w/d) 

DEINE AUFGABEN 

» Du bearbeitest nationale und internationale 

Projekte durch systematische Recherche und 

Analyse verschiedener Märkte, Branchen und 

Unternehmen weltweit. 

» Du identifizierst KI gestützt gezielt potenzielle 

Kandidat:innen in internationalen Unternehmen 

über Active Sourcing, Direktansprache in 

Businessnetzwerken, Datenbanken. 

» Du unterstützt virtuelle und persönliche 

Interviews mit Top-Persönlichkeiten. 

» Du verantwortest aktuelle Projektunterlagen. 
 

» Du unterstützt unsere Berater:innen aktiv. 

WIR BIETEN 

Direkten Austausch mit unseren erfahrenen Berater:innen • Eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierenden Team • Perspektiven zur 

beruflichen Weiterentwicklung und gezielte Förderung deiner Stärken • Unternehmensweite Kooperation • Remote Work mit ent- 

sprechender technischer Ausstattung • Attraktive Vergütung • Faire und flexible Arbeitszeiten • Off- und Online Team-Events, die 

Du mitgestalten kannst 

 

 

 
Suchst du eine neue 
Herausforderung? 

 

 

 

 

 

 

KONTAKT 

 

Unser Angebot richtet sich vor allem an Studierende. Für Absolvent:innen, Berufserfahrene und 

Quereinsteiger:innen bieten wir entsprechend andere interessante Positionen. Deine Bewerbungs- 

unterlagen schickst du bitte an Anna-Lena Kersten, Partner Assistentin im Münchener Office. 

E-Mail: anna-lena.kersten@de.transearch.com. 

DU BIETEST 

» Ein laufendes Studium der Wirtschafts-, 

Sozialwissenschaften oder Psychologie, mit 

Schwerpunkt Personalwesen o.ä. 

» Kommunikationsstärke. 

» Eine gute Menschenkenntnis. 

» Eine strukturierte und vorausschauende Denkweise. 

» Interesse an Einblicken in die Charakteristika 

verschiedener Wirtschaftssektoren. 

» Spaß am Arbeiten im Team. 

» Kreative Lösungsansätze. 

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

mailto:sandra.neupert@de.transearch.com

